湖南科技大学优秀学生社团考评指标体系

	考核项目
	序号
	考核内容
	权重
	自评得分

	一、挂靠单位重视（13分）
	1
	指导老师积极指导学生社团工作并参与社团管理
	4
	

	
	2
	挂靠单位对学生社团的活动进行蹲点与考核
	4
	

	
	3
	挂靠单位对学生社团的财务收支情况进行监督
	5
	

	二、组织建设（24分）
	4
	拥有完善的章程、管理制度、奖惩条例、考评条例等制度并积极落实
	10
	

	
	5
	建立和完善社团干部的选拔、约束、激励等并予以考核评估
	4
	

	
	6
	建立和健全社团组织结构
	5
	

	
	7
	每学期有工作计划，期末有工作总结
	5
	

	三、日常管理（38分）
	8
	设立专门的社团财务负责人，对社团的财务进行管理
	5
	

	
	9
	结合社团性质，对社员进行相关培训
	5
	

	
	10
	完成上级组织交予的任务，积极配合校团委工作
	5
	

	
	11
	社团积极举办各项活动，并做好活动的申报和总结
	10
	

	
	12
	定期公开社团财务收支情况，接受挂靠单位和校社联的监督
	8
	

	
	13
	积极培养社员对社团的归属感，给社员营造一个良好的环境
	5
	

	四、社团特色（25分）
	14
	积极发展社团特色，每学期至少举办两次特色活动，将社团打造为具有特色的精品社团
	10
	

	
	15
	积极举办和承办各种大型活动，扩大社团的知名度
	5
	

	
	16
	拥有社团独立的社徽、社旗、社歌，建立社团的新媒体宣传平台
	5
	

	
	17
	通过新媒体宣传平台对社团的活动进行宣传
	5
	

	五、加分项
	18
	社团所开展的工作、活动在校报、湖南共青团网、校园新闻网、校团委网站等校内外媒体报道(国家级加2分，省级加1分，校级加0.5分，总分不超过3分)
	
	

	
	19
	在全国、省级、校级等比赛中获奖，有国家级、省级、校级优秀团体奖 (国家级加2分，省级加1分，校级加0.5分，总分不超过3分)
	
	


