附件3
湖南省高校辅导员综合发展工作室项目
目标责任书
根据《湖南省高校辅导员综合发展工作室建设项目管理办法（试行）》精神，目标责任人（即辅导员综合发展工作室项目负责人，下同）与委厅签订绩效目标责任书，目标责任人应遵守约定的条款，接受委厅考核并按质保量完成工作任务。拒不签订目标责任状的，不予立项。

一、目标责任人：                               
目标责任人所在单位：                        

项目支持期：                               
二、目标任务（目标责任人承诺：                                                                                                此处应该填写目标责任人应该完成的基本任务之一，如连选同志在支持期内必须获中宣部、教育部“最美高校辅导员”荣誉或有关视同荣誉）
1.项目负责人在支持期内至少应获评1项国家级荣誉或省级重要荣誉，包括但不限于全国优秀教师、全国优秀教育工作者、全国“最美高校辅导员”、全国“高校辅导员年度人物”（含提名）、湖南省徐特立教育奖、湖南省优秀教师、湖南省优秀教育工作者等。
在支持期内，项目负责人在带领学生支援全省经济社会建设发展、服务乡村振兴和毕业生就业创业等重大工作推进中，在自然灾害、事故灾难、公共卫生事件、社会安全事件以及学生心理危机干预等重大事件处置中，主动作为、甘于奉献、发挥重要作用、作出突出贡献并在省内外有显著影响力且获省级以上表彰奖励的，视同前述荣誉。
2.团队成员在支持期内至少应获评1项省级或以上辅导员相关荣誉，包括但不限于省级“最美辅导员”“高校辅导员年度人物（含提名）荣誉1人次以上或获湖南省高校辅导员素质能力大赛决赛（湖南省高校辅导员综合育人能力提升示范观摩活动）个人奖项二等奖1人次以上。
3.支持期内举办全省性论坛、研讨会2次以上。
4.项目负责人在全国中文核心期刊、高校辅导员专业性期刊、省级以上党报党刊发表论文2篇，或出版著作、通俗理论读物1部。团队成员（不含建设项目负责人）在全国中文核心期刊、高校辅导员专业性期刊、省级以上党报党刊发表论文12篇以上，或出版著作、通俗理论读物5部以上。
5.项目负责人和团队成员发表出版的论文、专著等理论研究成果，均应注明“湖南省高校辅导员综合发展工作室专项资金资助”字样。
三、管理与验收
1.支持期内，项目负责人每年12月30日前须提交《湖南省高校辅导员综合发展工作室年度进展报告》，并附相关材料。省委教育工委、省教育厅组织专家对建设项目负责人的工作进展情况进行年度考核，年度考核采取审核报告的方式进行。
2.支持期满，省委教育工委、省教育厅组织专家进行结项考核。对验收不合格的项目，视完成情况可以予以一次延期修正，延期最多不超过6个月，延期修正后验收仍不合格的，一律做撤项处理，并追回项目资助经费。
四、其他
1.本责任书有关事宜归教育工委宣传部（思政处）解释。
2.本责任书一式三份，委厅、学校党委和目标责任人各持一份。
项目负责人签字:                

项目负责人所在高校党委（盖章）：                       

	中共湖南省委教育工委
	

	湖南省教育厅
	


（盖章）：                
签订日期：               
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